
ROMANIA 
䨀唀DETUL SATU MARE 
PRIMARIA COMUNEI ODOREU 

DISPOZIŢIA NR. j℀紀 /31.01.2023
Privind stabilirea salariului 攀氀e baza pentru dl.I挀椀-na Ilonczai Elisabeta 

incepancl cu 01.01.2023 

A vand in vedere: 
- Re昀攀ratul nr. 52/31.01.2023 intocmit de Compmiimentul Financiar contabil, achizitii
publice si resurse umane
- prevederile art. 11 si art.38 alin.(3) lit.e) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice
-Tinand cont de HCL nr.7/09.01.2023 privind stabilirea salariului de baza pentru
personalul platit din 昀漀nduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Odoreu in anul 2023.
-prederile HO 144 7 /2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata

In temeiul art.I 96 alin. I lit. b din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modi昀椀carile si completarile ulterioare, 

DISPUNE: 

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2023, salariul de baza brut a d-lui/d-nei Ilonczai 
Elisabeta avand functia de consilier personal al primarului se stabileste in cuantum de 
7.650 lei. 
Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compmiimentul 
Financiar contabil , achizitii publice si resurse umane 
Art.3.(1) Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii in termen de 20 de 
zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor 
salariale; 
(2) Dispozitia poate fi atacata in terme de 30 de zile de la data comunicarii solutionarii
contestatiei la Sectia de Contencios-Administrativ a Tribunalului Satu Mare.
Art.4.- Prezenta se comunica:

Institutiei Pre昀攀ctului - judetul Satu Mare 
Primarului comunei Odoreu 
Compartimentului Financiar contabil , achizitii publice s1 resurse umane 
D-nei Ilonczai Elisabeta

Contrasemneaza Secretar General Delegat 
Ramona Claudia SZABO 


